[image: image1.png]YﬂNU- SJUKVARDEN
\'4




Henrik Johnard
2009-10-29

1(3)

Studierektor NU-sjukvården 

Protokoll från 

AT-kollegium, NÄL 091008 

Närvarande
Harriet Hogevik
AT-läkarchef



Carina Bejlum,
Övergripande studierektor


   
Henrik Johnard
Övergripande studierektor



Birgit Karlsson
AT-samordnare



Per Persson

Studierektor Psyk klin



Anne Isaksson
Studierektor Ögon klin



Maria Klingberg
Studierektor Röntgen



Andreas Jakobsson
Studierektor Med klin 1



Sacha Gyllenspetz
Studierektor Ort klin

Del 1


  
Genomgång av NU-Sjukvårdens samtliga AT-läkare. 



Del 2 – Utbildningsmöte


§ 1  Genomgång av agenda 2009 & 2010


Avseende agenda för 2009 kommer AT-dagen den 19/11 att förläggas 



på Bohusgården. På kvällen den 18/12 anordnas julbord på hotell 



Swania i Trollhättan för AT-läkare, AT-studierektorer samt 



huvudhandledare. 



Ang AT-dagar är dessa obligatoriska. För att ytterligare markera 



obligatoriet gäller framöver att vid frånvaro på en AT-dag skall 



ledighetsansökan lämnas till AT-chefen. Man kommer alltså inte att 



kunna vara komp-ledig på en AT-dag. Som exempel kan nämnas att 



har AT-läkaren en komp-ledig vecka i vecka där AT-dag är förlagd 



förläggs komp-ledighet månd-onsd + fred samt annan ledighet, 



exempelvis semester på torsdagen. 



Avseende 2010 ändras datum för första AT-kollegiet från 11/2 



till 4/3, lokal Cellon, NÄL. Innhållet i AT-dagen den 18/2 ändras 



från onkologi till kommunikation. Detta är en AT-dag som tidigare 



hållits på SU och blivit mycket uppskattad. Dagen börjar med ett 



AT-läkar-APT kl 08.00-09.00. 
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§ 2  SYLF AT-rankning

I år är det första året som NU-Sjukvården redovisats som ett gemensamt sjukhus. Vi placerar oss på plats 43 av totalt 52 sjukhus. Vid analys av siffrorna visar det sig att det dels ser något bättre ut placeringsmässigt än förra året, samt att det framför allt är medicinplaceringen som får låga poäng. Kirurgplaceringen får något bättre poäng medan psykiatrin tillhör de bästa i landet och även allmänmedicin ligger mycket bra till. 68% av AT-läkarna rekommenderar sjukhuset för AT-tjänst (riksgenomsnittet här 81%). 

Således är det medicinplaceringen som i första hand kräver åtgärder. Nuvarande studierektor Andreas Jakobsson har med svåra förutsättningar gjort ett mycket bra arbete men skall av privata skäl lämna över AT-studierektorskapet till Tomas Mattsson. Ett åtgärdspaket planeras av studierektorsfunktionen på medicinklinik 1. Bl a skall introduktionsvecka införas där man schemaläggs tillsammans med sin handledare och är schemalagd med bredvidgång under denna vecka. Det finns också planer på förbättrat kliniskt stöd på akutmottagningen samt att identifiera seniora doktorer med speciellt intresse för akut medicin som skall ta ett särskilt ansvar för just akutverksamheten.  


§ 3  AT-Hemsida - Enkät

Resultaten i vår egen webb-baserad enkät avseende medicinkliniken ger en mer positiv bild av AT-läkarnas situation än SYLF AT-rankning. Enkätsvaren rör endast 2009 medan SYLF AT-rankning speglar förhållandena under AT även något år dessförinnan. Emellertid skriver ganska många fritt skrivna kommentarer som kritiserar framför allt dålig handledning och ett dåligt utbildningsklimat i stort. 

Respektive AT-studierektor får resultaten av enkäten via mail för närmare analys. 


§ 4  Medarbetarskap/Ledarskap

Information om dessa utbildningsmoment. Medarbetarskap är namnet på två stycken heldagar som behandlar olika aspekter av att vara just medarbetare i en organisation. Det finns naturliga kopplingar till ledarskap och vi ser detta som ett första steg i den ledarskapsutbildning som löper under AT. Således deltar man som AT-läkare i medarbetarskapsdagarna under sitt första AT-år och ledarskapsdagarna under sitt andra AT-år. 

Medarbetarskapsutbildning är en utbildning som samtliga anställda i NU-Sjukvården genomgår. 
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§ 5  AT-resan

Rapport från en mycket lyckad AT-resa till Reykjavik, Island. En eloge till AT-läkarna för en mycket väl genomförd planering av resan. Island har ungefär samma befolkningsmängd som NU-Sjukvårdens upptagningsområde och Reykjavik har samma delade sjukhuskonstruktion som NU-Sjukvården har. Vi hade två mycket väl förberedda och genomförda studiebesöksdagar, en på vardera sjukhuset samt en minnesvärd egen finansierad rundtur i Reykjaviks omgivningar med de för Island så typiska jättejeeparna. Reseberättelse kommer att läggas ut på AT-hemsidan. 


§ 6  Övriga frågor


Per Persson framförde behovet av ett jämt flöde av AT-läkare över tid 



för att ge förutsättningar för schemaläggning. Det är framför allt 



sept-starten som ger otakt, tyvärr finns andra problem med att börja 



1 aug. 



Det har påbörjats ett arbete för att åstadkomma en jämnare start för 



AT-blocken. Redan 2010 kommer febr-blocken att börja v 6, dvs en



vecka in i febr och man kan nog skjuta denna start än längre fram 



framför. Det är även tänkbart att försöka starta AT-blocken i sept 



något tidigare. 



Carina Bejlum redogjorde för att få frågan om AT-tjänstgöringens längd



väckts på region- och även riksnivå. Det har gått ut en förfrågan till 



resp sjukhus i regionen om konsekvenserna av att korta AT till 18



månader. NU-Sjukvårdens studierektorer är negativa till detta av



kvalitetsskäl. Man har prövat 18-månaders AT i SKAS, Lidköping och 



utvärderingen var negativ. 


Nästa AT-kollegium 091203, Krabban G:a Vårdskolan, U-a.
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