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Gäst från Primärvården: Studierektor Kristofer Wennerström (punkt 12)



Dagordning

1
Välkommen till APT


Harriet H
Harriet hälsar alla välkomna till mötet och går igenom dagordningen. 


2 Föregående mötesanteckningar

Harriet H
Inga kommentarer till mötesanteckningarna från 110906. Läggs till handlingarna. 


3 Aktuellt från NU-sjukvården

Harriet H
Ny organisation med färre höga chefer i NU-sjukvården fr o m 111101, innebär ingen större skillnad för AT-kliniken. Harriet Hogeviks närmaste chef är Kerstin Blomgren.



Planeringen inför 2012 är sen i hela regionen, förhandlingar pågår om verksamhetsplaner etc. 

Det finns FoU-anslag som är sökbara för AT-läkare, det går att söka anslag för 2 – 4 veckor. Halva kostnaden betalas av AT-kliniken och resterande halva av FoU. Ansökningstiden pågår november månad ut. Anställningstiden för AT förlängs motsvarande tiden för forskningsarbetet. 

Det finns nya hjälpmedel för överviktiga och extra långa patienter, länk med utförligare info om detta finns på intranätet. 

NU-sjukvården är ett s k Hälsofrämjande sjukhus – projekt där NU-sjukvården + Högskolan Väst i samarbete om detta. Om man är intresserad av att veta mer finns det en liten film man kan titta på i Aulan eller Ägget.

Harriet Hogevik kommer att anpassa arbetssättet med lönesättningen för AT-läkarna till NU-gemensamt. Detta kommer att innebära att lönen sätts och meddelas efter lönesamtalet, när några AT-läkare haft sina lönesamtal. 

4 Rekrytering


Harriet H
111114 började 10 st nya AT-läkare sin anställning i NU-sjukvården, totalt har det anställts 49 AT-läkare under 2011 och man beräknar att man kommer att anställa lika många AT-läkare under 2012. Annons angående de sista fem med start våren  2012 är ute nu.  

AT-mässa för rekrytering våren 2012 kommer att vara i Göteborg 120131 och i Malmö 120201?

Harriet informerar om att Birgit Karlsson slutar som AT-samordnare och att denna tjänst är ute på annons, 100%, fr o m 120101. 

5 Ekonomi



Harriet H
Ekonomin för NU-sjukvården totalt ligger på –150 Mkr, vilket bland annat beror på att NU-sjukvården tagit emot fler patienter än beräknat när budgeten lades, även kostnaden för bemanningspersonal är en orsak. Ekonomin för AT-kontot går dock ihop 2011. 
AT-kliniken får budgeterade medel för AT-läkare vid AT-start, dessa medel skall täcka löner etc under hela AT-tjänstgöringen.
Budgeterade medel för hela NU-sjukvården är 3,8 miljarder kronor/år. 

6 Arbetsmiljö


Harriet H
(  Behov av vilorum 
      Harriet H har dialog med ansvariga på AVC om vilorum på Akuten – viktigt 
      att inte avbryta arbetspass om behov av tillfällig vila på grund av t ex
      illamående.
(   Rumsgruppen, aktuella medlemmar
      Saknar medlemmar i rumsgruppen från start i maj och augusti –11, 
      Mattias Fäldt från majgruppen och Faith Jawdat från augustigruppen åtar
      sig detta. 



 
(   Jourrum
      Det finns skriftlig information i intromappen angående jourrum på AVC.
      Det som framkommer är att man tycker det fungerar bra med jourrummet.  
     
7 AT-rådet har ordet


AT-rådet
Paul Pålsson, Anestesikliniken, har haft dialog med AT-rådet om önskemål om minst tre veckors placering på Anestesi.

Nästa AT-rådsmöte är 111206. 

Utbildning i fokus – man håller på att göra en översyn av AT-dagarna, går igenom enkätsvar och tittar på vad som eventuellt kan förbättras.

Man efterlyser fler medlemmar till AT-rådet – 2 st från start november 2010 och 
1 st från start maj 2011?

Belyser att det är viktigt att man vid placering på AVC tar sig tid att gå iväg på klinikspecifika undervisningar – dock viktigt med kommunikation till övrig personal på AVC att man går iväg så ingen behöver fundera på vart man är. 
Harriet förespråkar att man vid veckoundervisning är i samma lokal vid varje undervisningstillfälle för att underlätta att man hittar.

8 Info om rutin för terminalglas/synundersökning
Harriet H
Om man är i behov av synundersökning för terminalglasögon behövs rekvisition att ta med till optiker, denna finns att få hos Harriet Hogevik. 

9 Regionalgemensamma bestämmelser om dofter och 
Harriet H
tobaksrök
Riktlinjerna som NU-sjukvården bestämt är att patienter inte skall utsättas för lukter - gäller för samtliga personalgrupper. 

10 Foto & namn på AT-läkarna på nätet

Harriet H
Harriet klargör att publicering av foto och namn kräver samtycke. Detta har inte gjorts hittills vid publicering av bilder på AT-hemsidan (förutom för novembergruppen 2011) men kommer att göras framgent. Harriet klargör även att bilderna kommer att tas bort från nätet efter avslutad AT-tjänstgöring. 


11 Personalvision 2021


Harriet H
Regionen har tagit fram personalvision som gäller alla yrkesgrupper i regionen, alltså inte enbart inom sjukvården.

Dokument medarbetarens roll – chefens uppdrag. Kommer att vara stående punkt vid APT. Förslag på att man går igenom och diskuterar en punkt vid varje APT-tillfälle. Om önskemål att ta upp någon speciell punkt kan man kontakta Harriet Hogevik innan APT. 

12 Övriga frågor
Kristofer Wennerström informerar om julbordet på Scandic Swania i Trollhättan 111216 – hittills är det 25 personer som anmält sig. Om man är intresserad görs anmälan till Birgit Karlsson senast 111118. OBS! Anmälan är bindande.



Kristofer Wennerström tar även upp kommande AT-resa och efterlyser sju frivilliga som ansvarar för planeringen av AT-resan. Vikigt att vara ute i god tid med planeringen, bokningar etc. Förra AT-resan gick till Split och uppfattades av dem som var med som väldigt trevlig. 
 



Nästa APT


Fredag 16/12 kl 12.45 i Ägget, NÄL





Harriet Hogevik
Ewelyn Persson

AT-chef


mötessekr
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