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Genomgång av samtliga AT-läkare. Nytt för detta AT-kollegium är att 



Harriet Hogevik nu är chef för samliga AT-läkare, inga övriga 



klinikchefer närvarade. 


§ 1  Agenda 2009



Ett fel har upptäckts i den nu aktuella agendan för 2009, 



Trauma nu angiven till 16/11 skall ligga på torsdagen den 19/11 i U-a. 



AT-forum ligger i år 15-16/10, alltså en vecka tidigare än vad som 



hittills angivits i agendan. Orsaken härtill är att Bohusgården var



upptagen 22-23/10 och arrangörerna har bedömt att Bohusgården är 



lämplig för evenemanget att man istället förlägger det hela en vecka 



tidigare för att kunna vara där.  



Ang reumatologidagarna på SU utgörs dessa av två stycken 



kompletterande utbildningsdagar, en på våren och en på hösten. 



Detta är en erfarenhetsmässigt högkvalitativ utbildning, arrangerad 



inom regionen och hittills har studierektorerna rekommenderat 



klinikerna att i mån av schemateknisk möjlighet tillåta AT-läkarna att



gå på dessa utbildningsdagar. Denna rekommendation kvarstår. Dock 



av stor vikt att den enskilde AT-läkaren styr deltagandet till i första 



hand medicinplaceringen. Psykiatrin har idag ett stort antal 



utbildningsdagar och man bör i möjligaste mån undvika att delta i 



reumatologidagen under psykiatriplaceringen. 



På regiondirektiv kommer till hösten att tillkomma två utbildningsdagar 



för AT-läkarna i medarbetarskap. Information om innehåll samt exakt                              schemaläggning av dessa kommer.
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        Ledarskapsinternatet som genomförs 5-6/3 i Dals Ed blev lyckat och 



denna utbildningsform fortsätter till hösten med nästa omgång AT-



läkare. 



Ny uppdaterad agenda med samtliga ovanstående nya datum 



kommer att utsändas i början av april.  


§ 2  AT-hemsida/Enkät

AT-enkäten på AT-webben fungerar nu tillfredställande. Ifyllandet är obligatoriskt för samtliga AT-läkare efter varje klinikplacering och ett krav för godkänd AT. 

Idag demonstrerades enkäten för närvarande AT-studierektorer och 

AT-läkare, dessutom visades hur svaren presenteras i det program som vi använder. Resultaten av enkäten kommer att preliminärt en gång i halvåret redovisas dels på AT-kollegium och dels för den s k 30-gruppen som utgörs av verksamhetschefer inom NU-sjukvården. 


§ 3  Rapportering från Med klin 1 och 2.

Redogörelse  av Andreas Jacobsson, AT-studierektor, Med klin 1 



– ang situationen på kliniken

Man har under våren fått en något bättre situation på AVC NÄL, färre stafettlinjer och en bättre utbildningssituation. Den teoretiska utbildningen uppges fungera väl. En nyskriven målbeskrivning för AT-läkarnas medicinplacering kommer att skickas ut till kommande AT-läkare inför deras medicintjänstgöring. 

Göran Östberg, chef MÄVA, beskrev bakgrunden till och tanken med MÄVA-avdelningarna i U-a. Under den korta tid som avdelningarna hittills fungerat uppges utbildningssituationen var god och AT-läkarna är nöjda med att det finns gott om tid för diskussion och utbildning kring patienterna i det dagliga arbetet, där man tillämpar en ny rondordning. Denna rondordning innebär att läkarna förbereder sig med inläsning av patienter och ev klinisk undersökning av patienterna under förmiddagen och att ronden utgörs av en rapport mitt på dagen som görs så kort som möjligt. 


§ 4  Övriga frågor

Ordningsfrågor

Studierektorerna tar upp frågan om vilka krav som ställs på AT-läkarna avseende att sköta arbetstider, i god ordning lämna in ledighetsansökan, samt vikten av att tydligt informera klinik och medarbetare på klinikerna om ev förändringar i närvaron. 

Orsaken till att dessa frågor tas upp är ett antal rapporter från olika kliniker där man noterat att enskilda AT-läkare regelmässigt anlänt för sent till morgonrapporten, samt att förfarandet med ledighetsansökan vid frånvaro ej sköts på ett korrekt sätt. 
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I diskussionen framkommer att en orsak till att inte tider alltid kan respekteras är transporter till och från arbetet. Det framkommer också en okunskap i AT-kollegiet samt att informationen om hur ledighetsansökan skall hanteras, varit bristfällig och otillräcklig.

Det framkommer också att det ibland förekommer övertidsarbete i AT-kollegiet som i dagsläget inte hanteras som övertid utan där man efter bästa förmåga får kvitta övertid mot att ta ut lediga timmar vid annat tillfälle. 

Stämpelklocka diskuterades, liksom hur ev övertid ska registreras och kompenseras. 

Slutsatserna av dagens diskussion är följande: 

· Klinikernas arbetstider skall beaktas och det åligger AT-läkarna, 

precis som alla andra anställda att närvara från start på 


arbetsdagen. Diskussionerna i början av dagen har också ett stort 


utbildningsvärde. Individuella avsteg från detta måste naturligtvis 


kunna göras men då endast efter samråd med berörd klinik. 

· Information om hur ledighetsansökan i framtiden skall hanteras

skall utformas och läggas ut på AT-hemsidan. Deadlines för 


ledighetsönskemål till klinikernas AT-schemaläggare måste 


respekteras, efter att schemat lagts ligger ansvaret för att lösa ev 


ledighet inte längre på schemaläggaren utan på den enskilde AT-


läkaren, dvs precis samma princip som gäller för andra anställda.

· Stämpelklocka hanteras av SYLF. 
· Frågan om övertidsersättning och hur den skall hanteras för 

AT-läkarna på de olika klinikerna blir en fråga för AT-chef 


Harriet Hogevik. 


§ 5  AT-resan

AT-läkarna har nu beslutat att årets AT-resa kommer att genomföras 23/9 – 27/9 och gå till Island. Dr Nils Gustavii på Öronklin har tidigare arbetat i många år på Island och har goda kontakter vilket underlättar planerandet. 32 AT-läkare har för närvarande visat intresse av att följa med och utöver dessa medföljer dr Gustavii samt studierektorerna H Johnard & C Bejlum. 


Nästa AT-kollegium 090507, Krabban G:a Vårdskolan, U-a.
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